PREFEITURA DA

SERRA

SECRETARIADE
SAUDE | SESA

ERRATA 001 - EDITAL N°.007/2026

1. Fica excluido o cargo “2.1.5 TECNICO EM LABORATORIO” do presente edital.

1.1 Fica alterada a oferta de cargos conforme disposicdo abaixo:

Onde se lé:

2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem a finalidade de formar cadastro de
reserva de profissionais, com vistas a futura contratacdo temporaria, conforme discriminado no quadro

abaixo.

2.1.1 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Requisitos

Ensino médio completo; Curso de Auxiliar de Saude Bucal ou Auxiliar em Consultério
Dentario com diploma ou certificado reconhecido conforme legislacdo; Registro ativo no
Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria

40 horas semanais

Salario

Salario base R$ 2.088,90, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigGes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentacdo mensal de
R$ 1.100,00

Vagas CADASTRO RESERVA
2.1.2 TECNICO EM SAUDE BUCAL
Requisitos Ensino médio completo; Curso de Técnico em Saude Bucal ou Técnico em Consultério

Dentariocom diploma ou certificado reconhecido conforme legislagao; Registro ativo no
Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria

40 horas semanais

Salario

Salario base R$ 2.088,90, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigGes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentacdo mensal de
R$ 1.100,00

Vagas CADASTRO RESERVA
2.1.3 TECNICO EM ENFERMAGEM
Requisitos Ensino médio completo; Curso de Técnico em Enfermagem com diploma ou certificado

reconhecido conforme legislacdo; Registro ativo no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria

40 horas semanais

Salario

Salario base R$ 2.088,90, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigGes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentacdo mensal de
R$ 1.100,00

Vagas CADASTRO RESERVA
2.1.4 TECNICO EM ENFERMAGEM
Requisitos Ensino médio completo; Curso de Técnico em Enfermagem com diploma ou certificado

reconhecido conforme legislacao; Registro ativo no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria

30 horas semanais

Salario

Salario base R$ 1.566,68, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigdes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentagdo mensal de
R$ 1.100,00

Vagas

CADASTRO RESERVA




2.1.5 TECNICO EM LABORATORIO

Requisitos

Ensino médio completo; Curso de Técnico em Laboratdrio ou Técnico em Analises Clinica,
com diploma ou certificado reconhecido conforme legislagdo; Registro ativo no Conselho
Regional de Classe.

Carga Horaria

30 horas semanais

Salario

Salario base R$ 1.566,68, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigGes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentacdo mensal de
R$ 1.100,00

Vagas CADASTRO RESERVA
2.1.6 MEDICO CLINICO GERAL
Requisitos Diploma de conclusdao de curso de graduacdo em Medicina reconhecido conforme

legislacdo; Registro ativo no Conselho Regional de Classe (CRM)

Carga Horaria

40 horas semanais

Salario

Salario-base de R$8.237,84, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigdes definidos no LTCAT vigente, e de gratificagdo, nos termos da
Lei Municipal n® 5.446/2022, além de auxilio-alimentagdo no valor mensal atualmente
vigente de R$ 1.100,00, sujeito as atualizacGes estabelecidas pela legislagdo municipal.

Vagas

CADASTRO RESERVA

Leia-se:

2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem a finalidade de formar cadastro de
reserva de profissionais, com vistas a futura contratacdo temporaria, conforme discriminado no quadro

abaixo.
2.1.1 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
Requisitos Ensino médio completo; Curso de Auxiliar de Saude Bucal ou Auxiliar em Consultério
Dentario com diploma ou certificado reconhecido conforme legislacdo; Registro ativo no
Conselho Regional de Classe.
Carga 40 horas semanais
Horaria
Salario Salario base R$ 2.088,90, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade, conforme
grau e condicGes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentacdo mensal de R$ 1.100,00
Vagas CADASTRO RESERVA
2.1.2 TECNICO EM SAUDE BUCAL
Requisitos Ensino médio completo; Curso de Técnico em Saude Bucal ou Técnico em Consultério

Dentariocom diploma ou certificado reconhecido conforme legislacdo; Registro ativo no
Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria

40 horas semanais

Salario

Salario base R$ 2.088,90, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigGes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentacdo mensal de
R$ 1.100,00

Vagas CADASTRO RESERVA
2.1.3 TECNICO EM ENFERMAGEM
Requisitos Ensino médio completo; Curso de Técnico em Enfermagem com diploma ou certificado

reconhecido conforme legislacdo; Registro ativo no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria

40 horas semanais

Salario

Salario base R$ 2.088,90, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigdes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentagdo mensal de
R$ 1.100,00

Vagas

CADASTRO RESERVA




2.1.4 TECNICO EM ENFERMAGEM

Requisitos

Ensino médio completo; Curso de Técnico em Enfermagem com diploma ou certificado
reconhecido conforme legislacdo; Registro ativo no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria

30 horas semanais

Salario

Salario base R$ 1.566,68, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigdes definidos no LTCAT vigente e auxilio alimentagdo mensal de
R$ 1.100,00

Vagas CADASTRO RESERVA
2.1.5 MEDICO CLINICO GERAL
Requisitos Diploma de conclusdao de curso de graduagdo em Medicina reconhecido conforme

legislagdo; Registro ativo no Conselho Regional de Classe (CRM)

Carga Horaria

40 horas semanais

Salario

Salario-base de R$8.237,84, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade,
conforme grau e condigdes definidos no LTCAT vigente, e de gratificacao, nos termos da Lei
Municipal n® 5.446/2022, além de auxilio-alimentagdo no valor mensal atualmente vigente
de R$ 1.100,00, sujeito as atualizagbes estabelecidas pela legislacdo municipal.

Vagas CADASTRO RESERVA
2.1.6 MEDICO DERMATOLOGISTA
Requisitos Diploma ou Certiddao de conclusdo de curso de graduacao em Medicina, registro no Conselho

Regional de Classe (CRM), Residéncia Médica em Dermatologia ou Especializagao reconhecida
pelo MEC ou pelas sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
Conselho de Classe (RQE).

Carga Horaria

20 horas semanais

Remuneracao (Salario-base de R$ 4.118,92, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade
conforme grau e condigOes definidos no LTCAT vigente, e de gratificacdo, nos termos da Le
Municipal n°® 5.446/2022, além de auxilio-alimentagdo no valor mensal atualmente vigente de
R$ 1.100,00, sujeito as atualizagdes estabelecidas pela legislacgdo municipal.
'Vagas Cadastro Reserva
2.1.7 MEDICO PSIQUIATRA
Requisitos Diploma ou Certiddao de conclusdo de curso de graduagdo em Medicina, registro no Conselhg

Regional de Classe (CRM), Residéncia Médica em Psiquiatria ou Especializacdo reconhecida
pelo MEC ou pelas sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivq
Conselho de Classe (RQE).

Carga Horaria

20 horas semanais

Remuneragao Salario-base de R$ 4.118,92, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade
conforme grau e condigdes definidos no LTCAT vigente, e de gratificacdao, nos termos da Le
Municipal n® 5.446/2022, além de auxilio-alimentagdo no valor mensal atualmente vigente
de R$ 1.100,00, sujeito as atualizagGes estabelecidas pela legislagdo municipal.
Vagas Cadastro Reserva
2.1.8 MEDICO INFECTOLOGISTA
Requisitos Diploma ou Certiddo de conclusdo de curso de graduagdo em Medicina, registro no Conselhg

Regional de Classe (CRM), Residéncia Médica em Infectologia ou Especializacdo reconhecidg
pelo MEC ou pelas sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivd
Conselho de Classe (RQE).

Carga Horaria

20 horas semanais

Remuneragao

Salario-base de R$ 4.118,92, acrescido, quando cabivel, de adicional de insalubridade
conforme grau e condicdes definidos no LTCAT vigente, e de gratificacdo, nos termos da Le
Municipal n°® 5.446/2022, além de auxilio-alimentacdo no valor mensal atualmente vigente d¢
R$ 1.100,00, sujeito as atualizacOes estabelecidas pela legislagdo municipal.




Vagas

Cadastro Reserva

2 . Ficam prorrogadas as datas constantes no ANEXO 1, conforme quadros abaixo.

Onde se lé:

Leia-se:

ETAPA DATA/PERIODO

Publicagdo do Edital 23/09/2026

Periodo de Inscrigoes (Portal de Selegdo)(23/09/2026 até 28/09/2026
Divulgacao do Resultado das Inscricdes [01/10/2026

Interposicao de Recursos contra a 01/10/2026

Classificacao Preliminar

Publicagcdo do Resultado dos Recursos [05/10/2026

Publicacdo da Homologacao do resultado(07/10/2026

final

Inicio da Efetivacao das Remocdes

Conforme solicitacdo da area

gestora do equipamento de
destino e planejamento da
SGTES
ETAPA DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 23/09/2026

Periodo de Inscricdes (Portal de Selegao)

24/09/2026 até 29/09/2026

Divulgacdo do Resultado Parcial das
inscricdes

05/10/2026

Interposicao de Recursos contra o 05/10/2026
Resultado Parcial das inscricdes
Publicacdo do Resultado dos Recursos [07/10/2026

Publicagdo da Homologacdo do resultado
final

12/10/2026

Inicio da Efetivacdao das Remocdes

Conforme solicitagdo da area

gestora do equipamento de
destino e planejamento da
SGTES

Serra - ES, 24 de setembro de 2026

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Prefeitura Municipal de Serra



